MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra, Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERL - JAPON

N° 083_2023-SA-OP-INR

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 7
Visto, el Informe N°© 045-2023-ESLC-OP-INR, de fecha 27 de junio 2023, emitido por el Jefe del
Equipo de Seleccidn, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Per( — Japon;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 359 literal a) de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico, aprobada por el Decreto Legislativo N©
276, y el articulo 186° literal a) de su reglamento aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-
HCM, concordante con el articulo 67° literal a) del Texto Unico Ordenado (TUQ) de la Normativa
kel Servicio Civil, aprobado por el Decreto Supremo N° 007-2010-PCM, una de las causales para
el cese definitivo de un servidor es el Limite de setenta (70) afios de edad;

Que, el articulo 183° del precitado Regiamento sefiala que el término de la carrera administrativa
se expresa por resolucién del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara
mencion de la causal que se invoca y los documentos gue acreditan la misma;

Que, el Informe de Escalafonario N°® 157-2023-ESLC-OP-INR, de fecha 27 de junio 2023,
emitido por el Equipo de Seleccién, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal; sefiala que
la servidora publica Nelly Carlota REVOREDO LUNA DE OTOYA, identificada con
Documento Nacional de Identidad N° 25829008, fue reconocida como empleada de carrera
mediante Resolucién Directoral N° 0849-86-INCNO-D de fecha 02 de diciembre 1986, presta
servicios bajo los alcances del Decreto Legislativo 276, ostenta el cargo de Tecnédlogo Médico
Nivel 5, cédigo de AIRHSP N° 000193, asignada al Departamento de Investigacién Docencia
y Rehabilitacion Integral en la Unidad Motora y Dolor la Direccidn Ejecutiva de Investigacion
Docencia y Rehabilitacion en Funciones Motoras del Instituto Nacional de Rehabilitacion "Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, registra como fecha de nacimiento el 08 de
julio de 1953;

Que, mediante Informe N° 045-2023-ESLC-OP-INR, emitido por el Jefe del Equipo de Seleccidn,
Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal, sefiala que resulta procedente emitir el acto
resolutivo de término de la carrera administrativa por causal de cese por limite de edad de dofia
Nelly Carlota REVOREDO LUNA DE OTOYA, toda vez que de acuerdo al Informe
Escalafonario citado en el considerando precedente, el 08 de julic de 2023, cumple setenta (70)
afos de edad;



Con la visacion del Jefe del Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacién de la Oficina de personal;
Y,

De conformidad con lo previsto en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremoc N° 005-90-PCM y la Resolucién Ministerial N°® 026-2023/MINSA, que faculta la
formalizacion de acciones de personal, entre otros sobre Cese por Limite de Edad;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar término a la carrera administrativa por causal de cese definitivo
por limite de edad, a partir del 08 de julio 2023 a la servidora publica Nelly Carlota
REVOREDO LUNA DE OTOYA, de Cargo Tecndlogo Médico, Nivel TM 5, identificada con
& Documento Naciona! de Identidad N© 25829008, con codigo de AIRHSP N© 000193, del Instituto
Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON, dandosele las
gracias por los servicios prestados a favor del Estado.

ARTICULO 2°.- DECLARAR VACANTE la plaza de Tecndlogo Médico, Nivel TM 5, con cédigo
de AIRHSP N° 000193, a partir del 08 de julio 2023.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, a la Oficina de Estadistica e Informdtica publique la presente

Resolucion Administrativa en la Portal Institucional del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd — Japon.

Registrese y comuniquese,

Drnoe o
C.P.G/RONNY OSWALDO MORALES ROJA
C.C,PIN"® 1926
Jefe de ia Oficina de Persgfia

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITAGION
Dra. Adnang Rebaza Flores amISTAD PPRU - JAPON

ROMR/FFS/

Distribucién:

{ ) Oficina Ejecutiva de Administracién

{ ) Dpto. Inv. Doc. Rehab. Int. Unid. Motora y Dolor
} Equipo de Presupueaste

} Equipo de Control de Asistencia

} Equipo de Remuneraciones

) Equipo de Selecsién, Legajo y Capacitacién
) Equipo de Beneficios y Pensiones

) Equipo de Bienestar de Personal

) Responsable de la Pag. Web dei INR
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